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Poytakirja on nahtavilla kunnanvirastolla ja Rautalammin kunnan internetsivuilla
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§1

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Valmistelija / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasnaolijat seka kokouksen laillisuuden ja
paatdsvaltaisuuden (Rautalammin kunnan hallintosaanto 134 §).

Kokous on paatdsvaltainen, kun se on kutsutaan koolle KunL:n 103:n mukaan.
Kuntalain 103 §:n nojalla muu toimielin kuin valtuusto on paatdsvaltainen, kun
enemman kuin puolet jasenista on lasna. Lasna oleviksi katsotaan myos toimielimen
jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen sahkaisesti.

Kokous on laillinen, kun se on kutsuttu koolle hallintosaannoén 127 - 130 8:ien
mukaisesti. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika, paikka ja kasiteltavat
asiat. Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset
toimielinten paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt
ole esteena.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, jolla on lasnaolo-oikeus ja -velvollisuus,
toimielimen paattamalla tavalla. Kokouskutsu lahetetdan vahintaan nelja paivaa
ennen kokousta tai toimielimen paattamalla tavalla. Esityslistat julkaistaan kunnan
verkkosivulla.

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos
Puheenjohtaja totesi, etta kokous on laillinen ja paatésvaltainen.
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§2
Péytakirjantarkastajien valinta

Valmistelija / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Rautalammin kunnan hallintosaannon 146 8:n mukaan pdytakirja tarkastetaan
toimielimen paattamalla tavalla. Péytakirjan sisallosta ja sen pitdmisesta vastaa
puheenjohtaja. Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti.

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Poytakirjan tarkastaa voimassa olevan kaytannon mukaisesti kaksi kokouksessa
paikalla ollutta toimielimen jasenta tai varajasenta. Toimielin valitsee taman
kokouksen pdytakirjantarkastajat, jotka tarvittaessa toimivat aantenlaskijoina.
Paatos

Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Tuulikki Tiihanoff ja Heikki Pietikdinen.
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§3
Kokouksen ty6jarjestyksen hyvaksyminen

Valmistelija / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, ellei toimielin toisin paata
(Rautalammin kunnan hallintosaanto 8 136). Hallintosaannén 8:n 137 mukaan
toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu,
ottaa enemmistopaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista
asian paatdksellaan vain perustellusta syysta.

Ehdotus
Esittelija: Merja Koivula-Laukka, hallintojohtaja

Hyvaksytaan esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§4
Vuoden 2023 talousarvion taytanté6npano-ohje

RauDno-2023-19

Valmistelija / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Talousarvion taytantéonpano- ohjeet 2023.pdf

Kunnanhallitus antaa vuosittain talousarvion taytantéonpano-ohjeet. Perusrunko
ohjeissa on entinen, mutta ohjeita on paivitetty vastamaan muuttunutta
organisaatiorakennetta. Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut ovat siirtyneet Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle.

Erityisen tarkeaa on vuoden 2023 aikana I6ytaa keinot kayttétalouden
tasapainottamiseksi.

Valtionkonttorille tehtavan raportoinnin oikeellisuuden takaamiseksi sisaiset laskut
pitaa tehda kuukausittain. Investointien valmistuessa ne tulee paattaa heti, jotta
poistot lahtevat heti juoksemaan.

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya vuoden 2023 talousarvion taytantéénpano-ohjeet.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§5
Talousarvion 2023 raportointi

RauDno-2023-20

Valmistelija / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Kunnanhallitus antoi kokouksessaan 7.6.2022 /8142 hallintokunnille ohjeet
talousarvion laadinnasta ja talousarvion raportoinnista. Ohjeissa otettiin huomioon
tarkastuslautakunnan esittamat suositukset toiminnan ja talouden suunnittelun
osalta.

Kunnanhallituksen ohjeissa on esitetty lomake, jonka avulla hallintokunnat raportoivat
kolmannesvuosittain kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle:

1) 1.1.- 30.04.
2)1.5.-31.08.
3) 1.9. - 31.12. (tilinpaatos)

Raporttien tulee sisaltaa sitovien tavoitteiden toteutumisen lisaksi maararahataulukot
sitovalla tasolla. Mikali hallintokunta on esittanyt talousarviossa tunnuslukuja ja
mittareita, tulee ne myds raportoida kolmannesvuoisttain. Toteutumassa voidaan
esittda myds perusteluita.

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa, etta raportointi suoritetaan ehdotetulla tavalla.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§6

Maksumaardysten antajien ja hallinto-osaston laskujen hyvdksyjien maaraminen vuodelle
2023

RauDno-2023-21

Valmistelija / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Kunnanhallitus hyvaksyy maksumaaraysten antajat vuosittain talousarvion
taytantdonpano-ohjeiden mukaisesti.

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa nimeta maksumaaraysten antajiksi kunnanjohtajan,
hallintojohtajan ja hallintosihteerin. Hallinto-osaston laskujen hyvaksyjiksi
kunnanhallitus maaraa kunnanjohtajan, hallintojohtajan ja hallintosihteerin.
Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.



Rautalammin kunta Poytakirja 1/2023 10 (42)
Kunnanhallitus 16.01.2023

§7
Talousarviolainojen ottovaltuuksien myéntaminen kunnanhallitukselle

RauDno-2023-22

Valmistelija / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 15.12.2022/ 895 hyvaksynyt talousarvion vuodelle
2023. Talousarvion investointiosan bruttomenot ovat 1.309 milj.euroa.
Investointimenot on laskettu ilman alv-osuutta. Pitkaaikaisia talousarviolainoja on
budjetissa arvioitu otettavaksi 2.0 milj. euroa euroa ja lyhytaikaisia talousarviolainoja
on suunniteltu otettavaksi 2.5 milj.euroa. Lainoja on suunniteltu lyhennettavaksi n.1.9
milj.euroa.Lainoja tullaan jarjestelemaan uudelleen.

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta valtuusto antaa
kunnanhallitukselle valtuudet ottaa pitkaaikaista talousarviolainaa vuoden 2023
aikana enintaan 2.000.000 euroa ja lyhytaikaista lainaa enintdan 2.500.000 euroa
vuoden 2023 aikana maksuvalmiuden sailyttamiseksi.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta, § 63,21.09.2022
Kunnanhallitus, § 301,12.12.2022
Kunnanvaltuusto, § 98,15.12.2022
Kunnanhallitus, § 8, 16.01.2023

§8

Ehkaisevan paihdety6én suunnitelma

RauDno-2022-460

Hyvinvointilautakunta, 21.09.2022, § 63

Valmistelijat / lisatiedot:
Kirsi Solmari
kirsi.solmari@rautalampi.fi
perusturvajohtaja

Ehkaisevan paihdetydn tyoryhma on laatinut Ehkaisevan paihdetydn suunnitelman,
joka liitteena.

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkildstdvaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Lapsivaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ymparistovaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Yritysvaikutusten arviointi: mydnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Solmari, perusturvajohtaja

Hyvinvointilautakunta hyvaksyy suunnitelman ja esittaa sita edelleen
kunnanhallitukselle hyvaksyttavaksi.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 12.12.2022, § 301

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

1 Ehkaiseva_paihdetydn_suunnitelma_Rautalammin_kunta (3).pdf

Laki ehkaisevan paihdetydn jarjestamisesta tuli voimaan 1.12.2015 (523/2015). Sen
mukaan kunnilla on velvollisuus tuottaa rakenteet, jotka mahdollistavat ehkaisevan
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paihdetyon tekemisen. Tahan lakiin on sisallytetty rahapelihaittojen ehkaisy osaksi
ehkaisevaa paihdetyota. Kunnan tulee edistaa kuntalaisten osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksia ehkaisevassa paihdetydssa esim. yhteistydryhmien ja
kyselyjen avulla.

Paihdetydn ehkaisyyn tarvitaan koko yhteiskunta ja vastaavasti koko vaesto on
ehkaisevan paihdetydn kohteena. Pitkajanteinen ehkaiseva paihdety6 vahentaa
inhimillista karsimysta, sosiaali- ja terveyspalvelujen tarvetta seka

vaestonryhmien valisia terveyseroja seka lisaa tyon tuottavuutta ja varmistaa vaeston
tyo- ja toimintakyvyn myds tulevaisuudessa.

Sosiaali- ja terveysministerion on ehkaisevan paihdetydn toimintaohjelmassa
maaritellyt kuusi painopistettd, jotka huomioimalla ehkaiseva paihdety6 on kattavaa,
vaikuttavaa ja kustannustehokasta,

* Ehkaisevan paihdetyon valtakunnalliset, alueelliset ja paikalliset rakenteet ovat
kunnossa.

* Haitoista viestitaan tutkittuun tietoon perustuen yksididen valintojen ja sosiaali- ja
terveyspolitiikan tueksi.

* Riskikaytto ja haitat tunnistetaan ja tukea tarjotaan varhaisessa vaiheessa.

* Paikallista alkoholi-, tupakka- ja rahapelipolitiikkaa toteutetaan suunnitellusti ja
laajassa yhteistyossa.

* Haittojen ehkaisy yhteisdssa.
* Ammattilaisilla on riittavasti ehkaisevan paihdetydn osaamista.

Rautalammilla ehkaisevan paihdetydn toimielimena toimii hyvinvointilautakunta.
Ehkaisevan paihdetydntiimi kokoontuu 3-4 kertaa vuodessa. Rautalammin kunnassa
toimii hyvinvointikoordinaattori ja ehkaisevan paihdetyon yhdyshenkild. Ehkaisevaan
paihdetyota tehdaan terveydenhuollon, Pohjois-Savon ennaltaehkaisevan paihdetyon
koordinaattorin ja eri jarjestdjen kanssa mm. seurakunta, helluntaiseurakunta, AA-
ryhma ja urheiluseurat.

Ehkaisevan paihdetydn suunnitelma kokoaa yhteen Rautalammilla toimivia tahoja,
jotka toteuttavat ehkaisevaa paihdetydta eri ikaryhmien parissa.

Ehdotus
Esittelija: Merja Koivula-Laukka, hallintojohtaja

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya ehkaisevan paihdetydn suunnitelman ja esittaa sita
edelleen kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Paatos

Paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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Anne Karhunen jaavasi itsensa ja poistui kokouksesta pykalan kasittelyn ajaksi.

Kunnanvaltuusto, 15.12.2022, § 98

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

1 Ehkaiseva_paihdetydn_suunnitelma_Rautalammin_kunta (3).pdf

Laki ehkaisevan paihdetydn jarjestamisesta tuli voimaan 1.12.2015 (523/2015). Sen
mukaan kunnilla on velvollisuus tuottaa rakenteet, jotka mahdollistavat ehkaisevan
paihdetyon tekemisen. Tahan lakiin on sisallytetty rahapelihaittojen ehkaisy osaksi
ehkaisevaa paihdetyota. Kunnan tulee edistaa kuntalaisten osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksia ehkaisevassa paihdetydssa esim. yhteistydryhmien ja
kyselyjen avulla.

Paihdetydn ehkaisyyn tarvitaan koko yhteiskunta ja vastaavasti koko vaesto on
ehkaisevan paihdetydn kohteena. Pitkajanteinen ehkaiseva paihdety6 vahentaa
inhimillista karsimysta, sosiaali- ja terveyspalvelujen tarvetta seka

vaestonryhmien valisia terveyseroja seka lisaa tyon tuottavuutta ja varmistaa vaeston
tyo- ja toimintakyvyn myds tulevaisuudessa.

Sosiaali- ja terveysministerion on ehkaisevan paihdetydn toimintaohjelmassa
maaritellyt kuusi painopistetta, jotka huomioimalla ehkaiseva paihdety6 on kattavaa,
vaikuttavaa ja kustannustehokasta,

* Ehkaisevan padihdetydn valtakunnalliset, alueelliset ja paikalliset rakenteet ovat
kunnossa.

* Haitoista viestitaan tutkittuun tietoon perustuen yksididen valintojen ja sosiaali- ja
terveyspolitiikan tueksi.

* Riskikaytto ja haitat tunnistetaan ja tukea tarjotaan varhaisessa vaiheessa.

* Paikallista alkoholi-, tupakka- ja rahapelipolitiikkaa toteutetaan suunnitellusti ja
laajassa yhteistydssa.

* Haittojen ehkaisy yhteisdssa.
* Ammattilaisilla on riittavasti ehkaisevan paihdetydn osaamista.

Rautalammilla ehkaisevan paihdetydn toimielimena toimii hyvinvointilautakunta.
Ehkaisevan paihdetydntiimi kokoontuu 3-4 kertaa vuodessa. Rautalammin kunnassa
toimii hyvinvointikoordinaattori ja ehkaisevan paihdetyon yhdyshenkild. Ehkaisevaan
paihdetyota tehdaan terveydenhuollon, Pohjois-Savon ennaltaehkaisevan paihdetyon
koordinaattorin ja eri jarjestdjen kanssa mm. seurakunta, helluntaiseurakunta, AA-
ryhma ja urheiluseurat.



Rautalammin kunta Poytakirja 1/2023 14 (42)
Kunnanhallitus 16.01.2023

Ehkaisevan paihdetydn suunnitelma kokoaa yhteen Rautalammilla toimivia tahoja,
jotka toteuttavat ehkaisevaa paihdetydta eri ikaryhmien parissa.

Ehdotus

Kunnanhallitus kasitteli asiaa kokouksessaan 12.12.2022. Kunnanhallitus paatti
hyvaksya ehkaisevan paihdetydn suunnitelman ja esittaa sita edelleen
kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Anne Karhunen jaavasi itsensa ja poistui kokouksesta pykalan kasittelyn ajaksi
kunnanhallituksessa.

Paatos

Asia paatettiin jattaa poydalle, koska liitteena ollut Ehkaisevan paihdetyon
suunnitelma ei nakynyt kokousedustajille esityslistan liitteend. Ehkaisevan paihdetyon
suunnitelma kasitelldan seuraavassa kunnanvaltuuston kokouksessa.

Kunnanhallitus, 16.01.2023, § 8

Valmistelija / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Kunnanhallitus paatti 12.12.2022 hyvaksya ehkaisevan paihdetydn suunnitelman ja
esitti sitd edelleen kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi. Suunnitelma jai valtuustossa
pdydalle teknisen ongelman takia. Lisaksi suunnitelmaa on paivitetty vastaamaan
hyvinvointialueen mukanaan tuomia muutoksia.

Ehdotus
Esittelija: Merja Koivula-Laukka, hallintojohtaja

Kunnanhallitus hyvaksyy paivitetyn ehkaisevan paihdetydn suunnitelman ja esittaa
sita kunnanvaltuuston hyvaksyttavaksi.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Anne Karhunen esteellisena ei osallistunut taman pykalaan kasittelyyn. Han poistui
kokoushuoneesta.
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Kunnanhallitus, § 293,28.11.2022
Kunnanhallitus, § 327,19.12.2022
Kunnanhallitus, § 9, 16.01.2023

§9
Kuntayhteistyo, kotouttamisohjaaja

RauDno-2022-587

Kunnanhallitus, 28.11.2022, § 293

Valmistelijat / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Rautalammin kunnan ja Suonenjoen kaupungin edustajat neuvottelivat
kuntayhteistyosta 3.10.2022. Tavoitteena oli 16ytaa yhteistyokuvioita kaikkien
toimialojen osalta.

Hyvinvointialue aloittaa vuoden 2023 alusta, ja eraiden tehtavien organisointi muuttuu
ja toisaalta yhdyspinta- ja horisontaalinen yhteistyd vaatii panostuksia molemmilta
puolilta. Kotouttamisen ja tyollisyyspalveluiden osalta kuntien vastuut kasvavat.
Kilpailu ammattilaisista kovenee, kuntien voi olla vaikea saada jatkossa
erityisammattilaisia rekrytoitua.

Yhteistydpalaverissa sovittiin, etta siivoustoimen, kotouttamisen ja nuorten tydpajan
osalta hallintojohtajat "ottavat koppia valmistelusta". Ensimmainen tapaaminen oli
17.11.2022. Palaverissa todettiin, ettd nuorten tydpajan osalta kannattaa valmistelua
jatkaa ja etsia yhteistyota tukevia elementteja.

Rautalammin kunnalla on tarvetta siivoustydnjohtajan ja mahdollisesti myos
ruokahuollon esimiestehtavien/ ruokahuollon henkiléiden sijaisuuksien osalta.
Suonenjoen kaupungilla on resurssia, jota kunta voisi ostaa.

Kotouttamislaki muuttuu vuoden 2023 alusta ja tuo lisaa vastuita kunnille.
Rautalammilla on talla hetkelld toimessa pakolaisohjaaja ja lisaksi perusturvan
henkil6std on toiminut sijaisena ohjaajan lomien aikana. Nyt tama resurssi poistuu.

Ehdotus
Esittelija: Merja Koivula-Laukka, hallintojohtaja

Kunnanhallitus paattaa, etta

1. Nuorten tydpajan osalta vapaa-aikaohjaaja Inna Kaaridinen valtuutetaan
valmistelemaan mahdollista yhteistydta Suonenjoen kaupungin nuoristotoimen
vastuuhenkildiden kanssa.

2. Ruokahuollon ja siivoustoimen osalta valmistelua jatketaan ja kh valtuuttaa
kunnanjohtajan ja hallintojohtajan neuvottelemaan asiasta.
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3. Kotouttamisen osalta neuvotteluja jatketaan, kh valtuuttaa kunnanjohtajan ja
hallintojohtajan neuvottelemaan asiasta. Tavoitteena on |8ytaa toimiva yhteistyokuvio,
joka vastaa muuttuviin olosuhteisiin.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 19.12.2022, § 327

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

1 Yhteistoimintasopimus ruoka- ja puhtaanapidon johtamisessa.docx

Kunta voi jarjestaa sille laissa saadetyt tehtavat itse tai se voi sopia jarjestamisvastuun
siirtamisesta toiselle kunnalle tai kuntayhtymalle. Tehtavien hoidosta
jarjestamisvastuussa oleva kunta vastaa jarjestettavien palvelujen ja muiden
toimenpiteiden yhdenvertaisesta saatavuudesta, tarpeen, maaran ja laadun
maarittelemisestad, tuottamistavasta, tuottamisen valvonnasta ja viranomaiselle
kuuluvan toimivallan kdyttamisesta .Kunta vastaa tehtaviensa rahoituksesta, vaikka
jarjestamisvastuu on siirretty toiselle kunnalle.

Rautalammin kunta on neuvotellut Suonenjoen kaupungin kanssa ruoka- ja
puhtaanapidonpalveluiden esihenkildtydn ostosta vuoden 2023 alusta alkaen.
Neuvotteluissa on todettu, etta Suonenjoen kaupunki voi myyda ruoka- ja
puhtaanapidon esihenkilotyota n. 0,5 htv. Henkil6 tydskentelisi Rautalammilla
viikoittain vahintaan kahtena kokonaisena tydpaivana. Esihenkilon vuosiloma tai
poissaolotilanteessa Suonenjoen kaupunki ei tarjoa sijaista, mutta hyvittaa poissaolot
paivahinnan mukaan. Hinnoittelu perustuu Suonenjoen kaupungille syntyviin
todellisiin kustannuksiin. Esihenkilépalvelun hinta on 1.1.2023 alkaen 2000 €/kk.
Lisaksi Rautalampi vastaa henkildn matka- ja toimistokuluista ym. vastaavista kuluista.

Lisaksi Suonenjoen kaupungin kanssa on neuvoteltu lain kotouttamisen edistamisesta
johtamisessa seka lain ehkaisevan paihdetydn jarjestamisesta ja mielenterveyslain
mukaisten kunnan tehtavien hoitaminen. Rautalammin kunnan palveluksessa on
pakolaisohjaaja ja sivistys- ja hyvinvointijohtaja, jonka tehtaviin kuuluu ennalta
ehkaisevan paihdetydn koordinointi. Molempien tehtdvien osalta tehtavakuvat viela
hiukan elavat, eika ihan tarkalleen pysty hahmottamaan, miten ja milla panostuksilla
kotouttamista ja ennalta ehkaisevaa paihdetyo6ta tehtavia tulevaisuudessa hoidetaan.
Taman vuoksi on tarkeaa kayda neuvotteluja "talon sisalld" ja Suonenjoen kaupungin
kanssa. On selvag, etta kunnan vastuut molemmista tehtdvista kasvaa, ja tama vuoksi
taytyy pystya em. tehtaviin riittavasti resursoimaan. Suonenjoen kaupungilla on tarve
ratkaista asia nopeasti.

Neuvotteluissa on alustavasi hahmoteltu, ettd Suonenjoen kaupunki olisi
jarjestamisvastuussa oleva kunta ennaltaehkaisevan paihde- ja
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mielenterveystoiminnan ja Rautalammin kunta ostaisi tasta resurssista 0,5

htv. Rautalammin kunta voisi olla jarjestamisvastuussa lain

kotouttamisen edistamisesta mukaisen toiminnan osalta ja Suonenjoen kaupunki
ostaisi tasta resursista 0.5 htv:ta. Kuntayhteistoiminnasta sovittaisiin tarkemmin
yhteistoimintasopimuksilla. Neuvotteluja kuntayhteistoiminnan sopimusten
tasmallisista sisalldista kaydaan edelleen.

Ehdotus
Esittelija: Merja Koivula-Laukka, hallintojohtaja

Kunnanhalllitus paattaa hyvaksya kuntayhteistoiminnan Suonenjoen kaupungin
kanssa laadukkaan ja riittdvan tydnohjaus-, esihenkil®- ja tilaajaosaaminen
varmistamisessa ruoka- ja puhtaanapitopalveluiden johtamisessa liitteena olevan
sopimusluonnoksen mukaisesti. Kunnanjohtaja ja hallintojohtaja valtuutetaan
allekirjoittamaan sopimus ja tekemaan tarvittaessa teknisluonteisia muutoksia
sopimukseen.

Lisaksi kunnanhallitus paattag, etta ehkaisevan paihdetyon ja mielenterveystydn
jarjestamisessa seka kotouttamisen osalta neuvotteluja jatketaan Suonenjoen
kaupungin kanssa.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 16.01.2023, § 9

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

1 Poytakirjan ote-Kunnanhallitus - 28.11.2022, klo 17:00
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2 Yhteistoimintasopimus_kotouttamistoiminnan_jarjestamisessa (3).pdf

Ty0- ja elinkeinoministerio on lahestynyt kuntia kirjeelld, joka koski kuntien tehtavia ja
resursseja kotouttamisen edistémisessa. Sosiaali-ja terveydenhuollon uudistus ja
kotouttamisen edistamista koskevan lain muutos vaikuttavat kuntien tehtaviin ja
resursseihin. Kotouttamislaissa saadetaan kuntien tehtavista kotouttamisen
edistamisessa. Kotouttamista edistavia toimenpiteita ja palveluja jarjestetaan
kotouttamislain mukaan osana kunnallisia peruspalveluja ja tyd- ja elinkeinohallinnon
palveluja sekd muina kotouttamista edistavina toimenpiteind. Kotouttamislaissa
saadetaan erityisia kotoutumista edistavia tehtavid, kuten alkukartoituksen
jarjestaminen seka kotouttamissuunnitelman laatiminen, josta vastaavat TE-toimisto
ja kunta.

Ty0- ja elinkeinoministerid on muistuttanut, etta kuntien tulee huolehtia riittavasta
henkilostdsta kotouttamista edistavien tehtavien jarjestamiseen vuoden 2023 alusta.
Talla hetkelld Rautalammilla ei ole em. resurssia. Pakolaisohjaajan tyépanos on taysin
sidottu entisten ja uusien kiintiopakolaisten kotouttamiseen. Lisaksi mm. ukranalaiset
jo talla hetkella tarvitsevat palveluita ja on mahdollista, etta palvelutarve laajenee siina
vaiheessa, kun henkilot saavat kotikuntaoikeuden. Yhdyspinta- ja horisontaalinen
yhteistyd hyvinvointilaueen kanssa vaatii myds panostuksia.

Kotouttamislakia on esitetty muutettavaksi siten, ettd tilapaista suojelua saavien
henkildiden kotouttamista edistavien palveluiden jarjestamisen turvaamiseksi. Laissa
esitetaan, etta kunnalle ja hyvinvointialueille voitaisiin maksaa valtion korvauksia
palveluiden jarjestamisesta niiden tilapaista suojelua saavien osalta, joille on
myonnetty kotikunta. Kustannuksia korvattaisiin samoin perustein kuin esimerkiksi
kansainvalista suojelua saavan henkilén palveluiden kustannuksia korvataan.
Edellytyksena on kotouttamisohjelma ja ettd kunta on tehnyt sopimuksen ELY-
keskuksen kanssa.

Kunta voi jarjestaa sille laissa saadetyt tehtavat itse tai se voi sopia jarjestamisvastuun
siirtamisesta toiselle kunnalle tai kuntayhtymalle. Tehtavien hoidosta
jarjestamisvastuussa oleva kunta vastaa jarjestettavien palvelujen ja muiden
toimenpiteiden yhdenvertaisesta saatavuudesta, tarpeen, maaran ja laadun
madrittelemisesta, tuottamistavasta, tuottamisen valvonnasta ja viranomaiselle
kuuluvan toimivallan kayttamisesta.Kunta vastaa tehtaviensa rahoituksesta, vaikka
jarjestamisvastuu on siirretty toiselle kunnalle

Rautalammin kunta ja Suonenjoen kaupunki ovat neuvotteluissa todenneet, etta
kotouttamistoiminta olisi jarkevaa hoitaa yhteistoiminnassa. Rautalammin kunta
perustaisi kotouttamisohjaajan viran, josta resurssista Suonenjoen kaupunki ostaisi
puolet. Yhteistoimintasopimuksessa sovitaan tarkemmin palveluiden jarjestamistapa.

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa esittaa kunnanvaltuustolle, etta se hyvaksyy
yhteistoimintasopimuksen Suonenjoen kaupungin kanssa ja perustaa
kotouttamisohjaajan viran. Kunnanvaltuusto valtuuttaa kunnanjohtajan ja
hallintojohtajan allekirjoittamaan sopimuksen Suonenjoen kaupungin kanssa ja
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tekemaan tarvittaessa teknisluonteisia muutoksia sopimukseen. Lisaksi

kunnanhallitus esittaa, etta kunnanvaltuusto myéntaa em. toimintaan 30.000 €
maararahan.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§10

Kuntayhteistyd, ennaltaehkaiseva paihde- ja mielenterveystyo

RauDno-2023-26

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

1 Yhteistoimintasopimus_ennaltaehkaisevan_toiminnan_jarjestamisessa (1).pdf

Suonenjoen kaupunki on esittanyt Rautalammin kunnalle yhteisty6ta lain ehkaisevan
paihdetydn jarjestamisesta ja mielenterveyslain mukaisten kunnan toimialaan
kuuluvien ennaltaehkaisevan pdihde- ja mielenterveyspalveluiden jarjestamisesta.

Lain ehkaisevan paihdetydn jarjestamisesta (523/2015) kunta huolehtii ehkaisevan
paihdetydn tarpeen mukaisesta organisoinnista alueellaan ja nimeaa ehkaisevan
paihdetydn tehvavista vastaavan toimielimen. Rautalammin kunnassa toimielimena
on hyvinvointilautakunta. Sivistys- ja hyvinvointijohtajan tehtdvana on koordinoida
toimintaa. Kunnan tehtavana lain mukaan on:

1. huolehtia alueensa paihdeolojen seurannasta ja niitéd koskevasta tiedotuksesta.

2. huolehtia siita, etta paihdehaittoja ja niiden vahentamista koskevaa tietoa tarjotaan
yksityisille henkil6ille ja koko vaestdlle.

3. lisata ja tukea paihdehaittoja ehkaisevien toimien osaamista kaikissa tehtavissaan.
4. esittaa ja edistaa ehkaisevan paihdetyon toimia hallinnossaan.

5. huolehtia siita, etta 1-4 kohdassa tarkoitetut toimet sovitetaan yhteen kunnan ja
hyvinvointialueen ja viranomaisten kanssa.

Mielenterveyslain (116/1990) mukaan mielenterveystydhon kuuluu myds vaeston
elinolosuhteiden kehittaminen siten, etta elinolosuhteet ehkaisevat ennalta
mielenterveyshairididen syntya, edistavat mielenterveystyota ja tukevat
mielenterveyspalvelujen jarjestamista.

Ehkaisevan paihdetydn suunnitelma on vuoden 2022 aikana paivitetty. Kunnan
paihdetydsta vastannut ammattilainen on siirtynyt hyvinvointialueen palvelukseen.

Suonenjoen kaupunki on perustanut paihde- ja mielenterveystoiminnan
palveluohjaan toimen. Yhteistoimintasopimuksessa on kuvattu tarkemmin
palveluiden jarjestamistapa.

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus paattaa hyvaksya yhteistoimintasopimuksen ennalta ehkaisevan
paihde- ja mielenterveystyon palveluiden jarjestamisesta. Kunnanhallitus valtuuttaa
kunnanjohtajan ja hallintojohtajan allekirjoittamaan sopimuksen Suonejoen
kaupungin kanssa ja tekemaan tarvittaessa teknisluonteisia muutoksia sopimukseen.

Paatos
Kunnanhallitus paatti, etta asiaa selvitellaan lisaa ja paatos asiasta tehdaan 6.2.2022
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8§11

Kannanotto ymparistoterveydenhuollon palveluiden yhteistoimintasopimuksen
irtisanominen Pielaveden kunta

RauDno-2023-29

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Anu Sepponen
anu.sepponen@rautalampi.fi
kunnanjohtaja

1 Ymparistoterveydenhuollon yhteistoimintasopimus.pdf

2 Pielaveden valtuusto_19.12.2022
__65_ymparistoterveydenhuollon_palveluiden_yhteistoimintasopimuksen_irtisanomin.
pdf

Terveyden huoltolain (1326/2010) 218 mukaan kunnan on jarjestettava
ymparistoterveydenhuollon palvelut alueellaan sen mukaan, mita
ymaristoterveydenhuollon yhteistoiminta-aluuesta annetussa laissa ( 410/2009)
saadetaan. Ymparistdterveydenhuollon avulla kunta pyrkii turvaamaan asukkailleen
terveellisen elinympariston. Terveydenhuoltolain mukaan
ymparistoterveydenhuoltoon kuuluu terveydensuojelu- ja tupakkalain lisaksi
elintarvikevalvonta ja eldinladkintahuolto. Ymparistoterveydenhuolto selvittaa myos
asumisen terveydellisia olosuhteita ja antaa niista seka mahdollisista tarvittavista
jatkotoimenpiteista arvionsa.

Ymparistoterveydenhuollon jarjestelyt vaihtelevat eri puolilla Suomea. Esimerkiksi
Kainuussa, Pohjois-Karjalassa ja Keski-Pohjanmaalla toimintoja on koottu laajoille
kuntaa suuremmille alueille. Sosiaali- ja terveysministerio tukee naiden alueellisten
erityispiirteiden sailymista. Sote- valmistelujen odotettiin mahdollisesti muuttavan
myos ymparistoterveydenhuollon tilannetta, mutta lopulta sote-ministeritydryhma
linjasi, ettd ymparistoterveydenhuollon tehtavia ei tassa vaiheessa sisallyteta
maakunnan tehtaviin. Tehtavien siirtoa maakunnille selvitetdaan myéhemmin
monialaisen maakunnan valmistelun yhteydessa. Tilanne jai siis selvitettavaksi ja
mahdollinen valtiovallan toimesta tuleva muutos on viela tulossa.

SavoGrow kuntien alue muodostaa ymparistoterveydenhuollon yhteistoiminta-alueen,
johon kuuluvat Tervon kunta (isantakunta), Suonenjoen kaupunki, Rautalammin
kunta, Vesannon kunta, Pielaveden kunta seka Keiteleen kunta. Yhteistoiminta-alue on
aloittanut toimintansa 1.1.2012. Sopimus on voimassa toistaiseksi. Sopijakunnista
Tervo on toiminut isdntakuntana reilun 10 vuotta. Sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen palveluiden siirtyessa Pohjois-Savon hyvinvointialueelle Tervon kunta
on esittanyt kunnanhallituksen paatoksella 17.3.2022 ilmoittanut toiveensa luopua
isdantakuntana toimimisesta.

Asiasta on pyydetty yhteistoiminta-aluisiin kuuluvien kuntien nakemyksia, joiden
perusteella uudeksi isantakunnaksi halukasta kuntaa ei ole [0ytynyt. Kunnanjohtajien
keskuudessa asiasta on kayty keskustelua Siilinjarven kunnan kanssa ja kartoitettu
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mahdollista uutta yhteistydnmahdollisuutta. Asiaan ei kuitenkaan ole 16ydetty
ratkaisua ja tilanne on isantdkunnan osalta jaanyt ennalleen.

Joulukuussa 2022 Pielaveden kunnanvaltuusto on tehnyt 19.12.2022 paatoksen, jossa
kunta irtisanoutuu ymparistoterveydenhuollon palveluiden yhteistydsopmuksesta.
Lisaksi Pielaveden kunnanhallitus on kokouksessaan 26.9.2022 (1968) paattanyt
esittaa lisalmen ja Kiuruveden kaupungeille seka Sonkajarven ja Viereman kunnille
mm. etta neuvottelut ymparistoterveydenhuollon yhteistyon tiivistamisesta ko.
kuntien seka Pielaveden kunnan kanssa kaynnistetaan kevaalla 2023. lisalmen
kaupunginhallitus on kokouksessaan 28.11.2022 (2878) paattanyt mm, etta
neuvottelut voidaan kaynnistaa Pielaveden ehdottamalla tavalla. Ymparistonsuojelun
tehtavien hoitamisesta Pielaveden kunnalla on talla hetkella voimassa oleva sopimus
Yl&-Savon SOTEnN kanssa. Koska Yla- Savon SOTEn purkautui 31.12.2022, vastaava
sopimus oli tarkoitus hyvaksya Pielaveden kunnan ja lisalmen kaupungin

kesken. kaupunginhallituksen 28.11.2022 (2878) paatoksen mukaan

neuvottelut sopijakunnan asemasta Pielaveden kunnan kanssa voidaan kdynnistaa
heti, kun Pielaveden kunta on halukas tuottamaan ymparistonsuojelun

ja ymparistoterveydenhuollon palvelut kokonaisuudessaan lisalmen, Kiuruveden,
Sonkajarven ja Viereman yhteistoimintasopimuksen

mukaisesti. Lisaksi Pielaveden kunnassa on linjattu, etta Pielaveden kunnan
elinkeinorakenteen ja tuotantoeldinpainotteisuuden vuoksi,
ymparistoterveydenhuollon palveluiden tuottamisen luontainen suunta on Yla-Savoon.

Voimassa olevan yhteistoimintasopimuksen mukaisesti kohdassa 10
yhteistoimintasopimuksen hyvaksyminen ja muuttaminen todetaan, etta sopimuksen
muutoksista paatetaan sopijakuntien valtuustojen yhtapitavalla paatoksella. Nain ei
kuitenkaan ole tapahtunut vaan Pielaveden kunta on irtisanonut sopimuksen
kuulematta muiden kuntien kunnanvaltuustoja, jolloin tata voidaan tulkita hyvan
sopimuskaytanndn vastaisena, jopa menettelytapavirheena. Lisaksi
yhteistoimintasopimuksen kohdassa 14 olevasta omaisuuden jaosta ja henkil6ston
asemasta sopimuksen purkautuessa ei ole kayty yhteisia sopimuskumppaneiden
valisia keskusteluja asian ratkaisemiseksi.

Tassa tilanteessa Rautalammin kunnan ehdotus onkin, etta yhteistoiminta-alueen
sopimuskunnat jatkavat neuvotteluja yhteisen tahtotilan |6ytymiseksi kuten
alustavasti oli jo aloitettukin. On tarkeaa, etta ymparistoterveydenhuollon
yhteistoiminta-alueen toiminta jatkuu hyvassa yhteistyossa ja mahdollisiin muutoksiin
|dydetaan yhteisesti ja yhdessa hyvaksytty ratkaisu. Lisaksi alueen muiden kuntien
palvelujen turvaaminen ja saatavuus on syyta varmistaa tilanteessa, jossa joku
sopimuskumppaneista haluaa irtaantua sopimuksesta.

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkildstévaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Lapsivaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ymparistovaikutusten arviointi: myodnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
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Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Rautalammin kunnanhallitus esittaa Pielaveden kunnanvaltuuston 19.12.2022
ymparistoterveydenhuollon palveluiden yhteistydsopimuksen osalta tekeman
paatdksen vaikutuksien johdosta yhteisten sopimusneuvottelujen aloittamista
sopimuskumppaneiden kesken pikaisesti.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus, § 221,10.10.2022
Kunnanvaltuusto, § 63,13.10.2022
Kunnanhallitus, § 12, 16.01.2023

§12

Hallintosdaannén paivitys

RauDno-2022-500

Kunnanhallitus, 10.10.2022, § 221

Valmistelijat / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Rautalammin kunnan hallintosaantd on otettu kayttéon 17.8.2021. Taman jalkeen
henkilostdorganisaatiossa on tehty muutoksia, jonka vuoksi hallintosaantoa
joudutaan paivittamaan. Tassa vaiheessa tehdaan vain valttamattomat muutokset,
mutta loppuvuodesta tai viimeistaan vuoden vaihteen jalkeen on tehtava suurempia
muutoksia, kun sote-tehtavat siirtyvat Pohjois-Savon hyvinvointialueelle. Talla hetkella
on vield tehtavig, joiden organisoitumista ei ole varmuutta. Téman vuoksi muutoksia
ei voida tassa vaiheessa hallintosaantéon tehda.

Hallintosaannon paivityksessa on huomioitu mm. uudet tehtavat kuten sivistys- ja
hyvinvointijohtaja ja kiinteisto- ja aluepaallikkd. Tasmennyksia on myos tehty sivistys-
ja hyvinvointijohtajan seka rehtoreiden tehtaviin ja tydnjakoon.

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya hallintosaannon paivitykset ja esittaa niita edelleen
kunnanvaltuustolle hyvaksyttaviksi.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin. Kunnanhallitus teki hallintosaantéén muutamia tdsmennyksia.

Kunnanvaltuusto, 13.10.2022, § 63

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

1 Hallintosaanto (paivitetty 13.10.2022).pdf
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Rautalammin kunnan hallintosaantd on otettu kayttéon 17.8.2021. Taman jalkeen
henkilostdorganisaatiossa on tehty muutoksia, jonka vuoksi hallintosaantoa
joudutaan paivittamaan. Tassa vaiheessa tehdaan vain valttamattomat muutokset,
mutta loppuvuodesta tai viimeistaan vuoden vaihteen jalkeen on tehtava suurempia
muutoksia, kun sote-tehtavat siirtyvat Pohjois-Savon hyvinvointialueelle. Talla hetkella
on vield tehtavig, joiden organisoitumista ei ole varmuutta. Téman vuoksi muutoksia
ei voida tassa vaiheessa hallintosaantéon tehda.

Hallintosaannon paivityksessa on huomioitu mm. uudet tehtdvat kuten sivistys- ja
hyvinvointijohtaja ja kiinteisto- ja aluepaallikkd. Tdsmennyksia on myos tehty sivistys-
ja hyvinvointijohtajan seka rehtoreiden tehtaviin ja tydnjakoon.

Ehdotus

Kunnanhallitus kasitteli asiaa kokouksessaan 10.10. 2022. Kunnanhallitus teki
hallintosaantéon muutamia tasmennyksia, paatti hyvaksya hallintosaannén
paivitykset ja esittaa niitd edelleen kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi.
Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin muutamin tarkennuksin.

Kunnanhallitus, 16.01.2023, § 12

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka, Anu Sepponen
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi, anu.sepponen@rautalampi.fi
hallintojohtaja, kunnanjohtaja

1 Hallintosaanto 2023.pdf

Hallintosaantd maarittelee kunnan hallinnon ja toiminnan jarjestamista seka
paatoksenteko- ja kokousmenettelyja ellei laissa ole toisin saadetty.

Rautalammin kunnan hallintosaantd on otettu kayttoon 17.8.2021. Taman jalkeen
henkilostdorganisaatiossa on tehty muutoksia, jonka vuoksi hallintosaantoa
paivitettiin vimeeksi lokakuussa 2022, jolloin lisattiin uudet tehtavat kuten sivistys- ja
hyvinvointijohtaja ja kiinteisto- ja aluepaallikkd. Hallintosaantda on

jalleen paivitettava, silla kunnan organisaatio muuttui sote-palveluiden
jarjestamisvastuun siirtyessa Pohjois-Savon hyvinvointialueelle. Samalla
hallintosaantoon paivitettiin muita tarpeellisia uudistuksia. Muutoksia on tehty
erityisesti sivistyksen osioon.

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya hallintosaannon paivitykset ja esittaa niita edelleen
kunnanvaltuustolle hyvaksyttaviksi.

Paatos
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Ehdotus hyvaksyttiin.
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§13
Kunnanhallituksen ja -valtuuston kokousajat

RauDno-2021-797

Valmistelija / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Kunnanvaltuuston kokoukset 2023.pdf
2 Kunnanhallituksen kokoukset 2023.pdf

Kunnanhallitus paattaa kunnanhallituksen ja -valtuuston kokousaikataulusta 2023.

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya esitetyt kokousaikataulut.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnallisten ilmoitusten julkaiseminen vuonna 2023

RauDno-2021-798

Valmistelija / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Kuntalain 108 §:n mukaan kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne
yleisessa tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista saannoksista muuta johdu, seka
tarpeen vaatiessa muulla kunnan paattamalla tavalla. Ilmoituksilla tarkoitetaan niin
sanottuja virallisia kuulutuksia, joita

lainsaadanto edellyttad. Kunnan ilmoitukset ovat yleensa kuulutuksia kokouksista,
poytakirjojen nahtavana pitamisesta ja vaaleista seka kaavoitusta koskevia
tiedoksiantoja.

[Imoitusten on oltava yleisessa tietoverkossa 14 vuorokautta, jollei asian luonteesta
muuta johdu. limoituksen sisaltamat henkildtiedot on poistettava tietoverkosta edella
mainitun ajan kuluttua.

Ehdotus
Esittelija: Merja Koivula-Laukka, hallintojohtaja

Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta kunnalliset ilmoitukset vuonna 2023
julkaistaan kunnan ilmoitustaululla ja kunnan kotisivuilla. Valtuuston kokouskutsu
julkaistaan myos paikallislehti Sisa-Savossa.

Viran- ja toimenhakuilmoitukset kunnanhallitus esittaa julkaistavaksi auki julistavan
viranomaisen paatoksen mukaisesti ensisijaisesti Kuntarekryjarjestelmassa, josta
ilmoitukset valittyvat myds tyovoimahallinnon internetsivuille. Lisaksi voidaan
ilmoittaa sanoma- ja/tai ammattilehdissa seka sahkadisissa viestimissa ellei saaddksista
muuta johdu.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§15

Avustusten jakaminen vuodelle 2023

RauDno-2021-795

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

1 Peuran_museosaatié_anomus_2022 (3).pdf
2 Museon_toimintasuunnitelma_2023_1 (2).pdf
3 Museo_talousarvio_2023 (2).pdf

Kunnanhallitus on vuosittain talousarvion puitteissa myontanyt avustuksia eri
jarjestaoille ja toimijoille.

Kunnanvaltuusto paatti kokouksessaan 29.11.2022, ettd Peuran museosaatiolle
mydnnetaan vuodelle 2023 avustusta 35.000 €. Rautalammin kunnan talousarvio

vuodelle 2023 on alijaamainen ja lisaksi valtionosuuksien maara vuodesta 2024 alkaen
on epaselva. Taman vuoksi ei ole mahdollista tehda paatdsta kuin vuosi kerrallaan.

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa vuonna 2023 myontaa Peuran museosaatiolle 35.000 euron
avustuksen.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin. Kunnanhallitus ymmartaa kunnan avustuksen merkityksen
valtionosuuksien saamiselle.

Kunnanhallitus toivoo, etta yhteistyota syvennetaan kunnan ja museon valilla.
Puheenjohtaja taman pykalan osalta toimi Tuulikki Tiihanoff.

Taman pykalan osalta pdytakirjan tarkastajina toimii Tuomo Hanninen ja Heikki
Pietikainen.

Matti Karkkainen esteellisend ei osallistunut asian kasittelyyn. Han poistui
kokoushoneesta taman pykalan kasittelyn ajaksi.
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Kunnanhallitus, § 362,07.12.2021
Kunnanhallitus, § 16,17.01.2022
Kunnanhallitus, § 16, 16.01.2023

§16
Vanhus- ja vammaisneuvoston kokoonpano valtuustokaudelle 2021-2025

RauDno-2021-698

Kunnanhallitus, 07.12.2021, § 362

Valmistelijat / lisatiedot:
Kirsi Solmari
kirsi.solmari@rautalampi.fi
perusturvajohtaja

Kuntalain mukaisesti osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
kunnanhallituksen on asetettava vanhus- ja vammaisneuvosto.

Kuntalain mukaan neuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri
toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on
merkitysta ikaantyneen ja vammaisten henkildiden hyvinvoinnin, terveyden,
osallisuuden, elinymparistdon, asumisen, liikkumisen tai paivittaisista toiminnoista
suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Kuntalaki ei maarittele neuvoston kokoonpanoa. On esitetty arveluja, etta sote-
uudistuksen myota neuvoston painoarvo kasvaa (Vanhusneuvostojen toiminta ja
vaikutusmahdollisuudet kunnissa. Ihmisoikeuskeskuksen julkaisuja 7/2021).

Kunnanhallitus on nimennyt 23.8.2021 (§243) kunnan edustajaksi vanhus- ja
vammaisneuvostoon Anne Karhusen ja varaedustajaksi Tytti Mardin. Kunnanhallitus
paatti kokouksessa pyytaa elakeldis-, vammais- ja veteraanijarjestdilta edustajansa ja
varaedustajansa neuvostoon. Esitykset pyydettiin Rautalammin Elakelaiset ry:lta,
Rautalammin Eldkkeensaajat ry:lta, Eldkeliiton Rautalammin yhdistys ry:Ita ja
Rautalammin Sotaveteraani ry:lta seka Rautalammin Kehitysvammaisten Tuki ry:Ita.

Eldkeliiton Rautalammin yhdistys, Rautalammin eldkeldiset ry ja Rautalammin
Sotaveteraanit ilmoittivat ehdokkaansa. Sotaveteraanien toiminta on lakkaamassa
31.12.2021 ja ehdotetut tulevat nain ollen jatkossa edustamaan tilalle perustettavaa
Rautalammin Sotaveteraanien Perinneyhteisoa.

Ehdotusta pyydettaessa selvisi, etta Rautalammin Kehitysvammaisten Tuki ry:ta ei
enaa ole, mutta Suonenjoen Kehitysvammaisten Tuki ry:n toimialueena on koko Sisa-
Savo. Esitys pyydettiin ja saatiin nain ollen Suonenjoen Kehitysvammaisten Tuki ry:Ita.
Samassa yhteydessa selviteltiin myos ko. neuvostojen kokoonpanoa yleensg, ja
todettiin, ettd myos seurakunta on noin puolessa vanhus- ja vammaisneuvostoista
mukana (Vanhusneuvostojen toiminta ja vaikutusmahdollisuudet kunnissa.
Ihmisoikeuskeskuksen julkaisuja 7/2021). Seurakunnan mukaantulosta mielipidetta
kysyttiin muilta jarjestdilta ja se oli mydnteinen. Siksi lisaksi Rautalammin ev.lut.
seurakunnalta pyydettiin esitys nimettavaksi neuvostoon.
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Vanhus- ja vammaisneuvosto on aiemmin nimennyt puheenjohtajan keskuudestaan.
Viranhaltijoina ovat olleet perusturvajohtaja, kotihoidon vastaava, palveluasumisen
vastaava ja perusturvaosaston sihteeri, joka on toiminut neuvoston sihteerina. Sote-
uudistuksen myo6ta viranhaltijaedustajiin tulee tarvetta tehda vuoden kuluttua
muutoksia.

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus vahvistaa Rautalammin vanhus- ja vammaisneuvoston kokoonpanoksi
vuosiksi 2021-2025 seuraavan:

Eldkeliiton Rautalammin yhdistys

Marketta Virta (Elakeliitto ilmoittaa varajasenen hallituksen kokouksen jalkeen viikolla
49)

Rautalammin eldkeldiset ry.

Emma llomaki (varajasen Seija Paananen)

Suonenjoen Kehitysvammaisten tuki ry

Sari Hintikka-Varis (varajasen Leena Pakarinen)

Rautalammin sotaveteraanit (jatkossa Rautalammin Sotaveteraanien Perinneyhteiso)
Uolevi Ruhanen (varajasen Urho Karhu)

Kunnan edustaja

Anne Karhunen (varajasen Tytti Mard)

Rautalammin seurakunta

e diakoni
Viranhaltijoedustajat 31.12.2022 asti

® perusturvajohtaja

e kotihoidon vastaava

® palveluasumisen vastaava
® perusturvaosaston sihteeri

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin lisdykselld, etta perusturvajohtaja toimii neuvoston
kokoonkutsujana. Lisaksi budjetti ja toimintasuunnitelma tulee valmistella niin, etta
neuvostolla on hyvat toimintaedellytykset.

Kunnanhallitus, 17.01.2022, § 16

Valmistelijat / lisatiedot:
Merja Koivula-Laukka
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merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Kuntalain mukaisesti osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
kunnanhallituksen on asetettava vanhus- ja vammaisneuvosto. Kunnanhallitus asetti
neuvoston 7.12.2021 /8362.

Kuntalain mukaan neuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri
toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on
merkitysta ikdaantyneen ja vammaisten henkildiden hyvinvoinnin, terveyden,
osallisuuden, elinymparistdn, asumisen, liikkkumisen tai paivittaisista toiminnoista
suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen kannalta. Vaikka neuvosto ei
tee varsinaisia virallisia paatoksia, on silla tarkea rooli edustamansa ryhman
osallisuuden ja vaikuttamisen varmistamisessa.

Aiemmin neuvostolle ei ole maksettu kokouspalkkioita. Perusturvaosasto on esittanyt,
etta neuvoston jasenille maksettaisiin kokouspalkkiot.

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa, etta vanhus- ja vammaisneuvostolle maksetaan
palkkiosaannon 1.12.2021 mukaisesti kokouspalkkio pykalan 2, kohdan E mukaisesti
eli 50 €/ kokous.

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen, etta Elakeliiton Rautalammin yhdistys ry. on
ilmoittanut, ettd Marketta Virran varajasen Vanhus- ja vammaisneuvostoossa on
Pirkko Hintikka.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin. Kunnanhallitus paatti, etta vanhus- ja vammaisneuvoston

budjetti on 1000 € vuonna 2022. Merkittiin tiedoksi, ettd Marketta Virran varajasen on
Tuulikki Tiihanoff.

Kunnanhallitus, 16.01.2023, § 16

Valmistelija / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Vanhus- ja vammaisneuvoston puheenjohtaja Marketta Virta on ilmoittanut jattavansa
vanhus- ja vammaisneuvoston tehtavat. Hanen tilalleen Eldkeliiton Rautalammin
yhdistys ry. esittaa Irmeli Virtaa.
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Ehdotus

Kunnanhallitus mydntaa eron Marketta Virralle vanhus- ja vammaisneuvoston
tehtavista. Kunnanhallitus nimeaa hanen tilalleen Elakeliiton Rautalammin yhdistys ry:
n varsinaiseksi jaseneksi Irmeli Virran.

Vanhus- ja vammaisneuvosto nimeaa keskuudestaan uuden puheenjohtajan.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin lisdykselld, etta toimialat velvoitetaan osallistumaan tiiviisti
neuvoston toimintaan. Neuvoston sihteeriksi pyydetaan hallintosihteeri Pirkko Annala.
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§17
Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus

RauDno-2023-28

Valmistelija / lisatiedot:

Anu Sepponen
anu.sepponen@rautalampi.fi
kunnanjohtaja

Kunnanjohtajan katsaus ajankohtaisiin seka valmistelussa oleviin asioihin.

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkildstévaikutusten arviointi: mydnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Lapsivaikutusten arviointi: mydnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ymparistovaikutusten arviointi: myodnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Yritysvaikutusten arviointi: mydnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiskatsauksen tietoonsa saatetuksi.
Paatos
Kunnanhallitus merkitsi tietoonsa saatetuksi:

- Kunnanjohtaja on suorittanut kuntajohdon koulutuksen.

- Kuntastrategian jalkauttaminen, strategiasta johdetutut pitemman ajan tahtaimen
toimialoittain.

- Henkildstdon kuunteleminen, sitouttaminen, vastuunjako, tydantajakuvan
kehittaminen

- Savogrown neuvottelukunta kokoontuu 18.1.2023

- Pdivakodin johtajan rekrytointi etenee.

- Kiinteistdmestari on jaanyt vapaalle, kiinteisto- ja aluepaallikkd rekrytointi etenee.

- Vesilaitokselle etsitaan joko oppisopimuksen tai muu kuvion kautta uutta tydntekijaa.
- Kulttuuri - ja viestintakoordinaattori Tiina Laitinen aloittaa 1.3.2023.

- Tyésuunnittelija sijainen Virpi Kosonen aloittaa 6.2.2023.

- Konnenveden ja Rautalammin yhteinen ympadristotarkastaja aloittaa helmikuun
aikana.
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- Elinkeinoasiamiehen viimeinen tydpaiva on 27.1, maaseutuasiamies siirtyy vapaalle
helmikuun 2023 lopussa.

- Tuulivoimahanke, kaavoitusmenettelypyyntd tullut tuulivoimayhtiélta, tekla
kasittelee asiaa 17.1.2023.

- Aurinkoenergiahanketta viritellaan.

- Biotalouden hanke, Savogrow.

- Kuituverkko, yhteistydn virittaminen muiden tahojen kanssa?

- Teollisuustontteja tarvitaan lisaa, kaavoitus.

- Ecomet, liittyma haastava raskaalle liikenteelle,etsitaan ratkaisuja.
- Katastrofiallas, selvitys tehty, aidataan, allas suljetaan.

- PS:n kanssa jatketaan neuvotteluja.

- Suonenjoen terveyskeskus, kuntotutkimus tehdaan. Pohditaan eri vaihtoehtoja, HVA
tekee tarvesuunnitelman, esitetdan ratkaisuvaihtoehtoja, 2024 tydohjelmaan?
Alueellisen toiminnan laajuus? Lahipalveluja vahvistetaan?

- TP 2022: talla hetkella tilikauden ylijgama talla hetkelld 240.000 €.
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§18
Lautakuntien poytakirjat

Valmistelija / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Oheismateriaali
1 Poytakirja-Nuorisovaltuusto - 13.12.2022, klo 16_06 (1).pdf
2 Poytakirja-Hyvinvointilautakunta - 14.12.2022, klo 17_15.pdf

Kunnanhallituksen tietoon esitellaan seuraavat lautakuntien poytakirjat:

1. Nuorisovaltuuston poytakirja 13.12.2022
2. Hyvinvointilautakunnan poytakirja 14.12.2022.

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa merkita poytakirjat tietoonsa saatetuksi.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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8§19
Iimoitusasiat

Valmistelija / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Toimielimen tietoon esitelldan seuraavat asiat:

1. Paatdés ymparistovaikutusten arviointimenettelyn (YVA-menettely) soveltamisesta
yksittaistapauksessa, Tervalamminvuoren tuulivoimahanke, Ely-keskus 29.12.2022

2. Ty6- ja elinkeinomisterion ohje kokoutumisen edistamisesta, 22.12.2022

3. Vaalijalan kuntayhtyman yhtyméakokous asialista 14.12.2022

4. Jatekukko Oy, osakaskuntien takaustilanne 31.12.2022

5. Pohjois-Savon vaestdnmuutos tammi-marraskuu 2022, Pohjois-Savon liitto

6. Pelastustoimen yhteistoimintasopimuksen paattymisen jalkeiset vastuut, Kuopion
kaupungin kirje 14.12.2022

7. Rautalammin kunta osallistuu SavoGrow -kuntien osana seuraaville messuille
kevaan 2023 aikana: Rakenna ja Asu -messut 25.-26.2 Kuopiohallissa seka Kotimaan
Matkailumessut Tampereella 6.-7.5. Myds luottamushenkildt ovat tervetulleita
mukaan esittelijoiksi messuosastolle.

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

[Imoitusasiat merkitdan tietoon saatetuksi.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiiin.
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§20
Otto-oikeuspykala

Valmistelija / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Kunnanhallituksen tietoon saatetaan, etta 16.12.2022 - 12.1.2023 ei ole tehty
viranhaltijapaatoksia, joissa on otto-oikeus kunnanhallituksella.

Ehdotus

Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee asian tiedoksi.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakukielto
81, 82, 87, 88, 89, 812, 817, 818, 819, §20

Muutoksenhakukielto
Koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantdédnpanoa, oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta ei saa tehda. (Kuntalaki 410/2015 § 136)
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Oikaisuvaatimus
84, 85, 86, 810, 811, 813, 814, 815, 816

Oikaisuvaatimusohje
OHJEET OIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen (Kuntalaki §
134). Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka
® kunnan jasen.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimuksen on saavuttava Rautalammin kunnanvirastoon maaraajan
viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena padivana viestin
lahettamisestg, jollei muuta naytetd. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Rautalammin kunnan kunnanhallitus

Kuopiontie 11, 77700 Rautalampi

Sahkopostiosoite: rautalammin.kunta@rautalampi.fi
Puhelinnumero: 040 164 2000

Kunnanvirasto avoinna: ma - pe 09.00 - 15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti ja se on tekijan allekirjoitettava. Myds
sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatos, johon haetaan oikaisua

® miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

e milla perusteella oikaisua vaaditaan

e oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja yhteystiedot
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Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatdss voidaan antaa tiedoksi sahkdisena
viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Rautalammin kunnan
neuvonnasta, Kuopiontie 11, 77700 Rautalampi, sposti: rautalammin.
kunta@rautalampi.fi ja puhelin 040 164 2000. Kunnanvirasto on avoinna ma-pe klo 9-
15.
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